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Das Benefits Experten Netzwerk




Wir machen Arbeitgeber attraktiver.




Als Vorreiter für wirksame Benefit Konzepte befähigen wir Arbeitgeber attraktiver zu werden und zukunftsfähig zu bleiben. Mit unserem Experten Netzwerk ermöglichen wir Ihnen neue Perspektiven. 
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TPC Webinar Aktuell















HR Impulse
Benefits in Zeiten von New Work: TOP Themen 2024 




• Budgetmodelle und digitale Prozesse für Kommunikation und Administration
• Flexible und individuelle Auszeiten bzw. Sabbaticals
• Attraktive rentennahe Beschäftigungsoptionen 




Welche Benefits wie z. B. flexible Lebensarbeitszeit, Altersvorsorge, Gesundheit, Familie, Mobilität,
Komfort- oder Sachleistungen sprechen Menschen heute an? Mit welchen Modellen bindet und motiviert
man heute seine Mitarbeitenden langfristig? Welche Formen von Benefits fördern Leistung, Entwicklung,
Teamwork, Agilität und New Work?




Hier erfahren Sie, wie Sie Benefits produktiv und attraktiv einsetzen. Nehmen Sie mit,
wie Sie die nötige Flexibilität im Angebot und der Administration gewährleisten und wie Sie
zielgruppenbezogene oder individuelle Unterschiede berücksichtigen.







Referenten
Heike Hoppach, Rechtsanwältin
Leiterin TPC Competence Center Recht




Mark Hennings
Leiter TPC Competence Center Demografie




Donnerstag, 11. April 2024 | 11:00 Uhr – 11:30 Uhr





Jetzt anmelden












Fachkräftemangel: Neue Chancen in der Personalplanung




Praxiserfahrungen seit dem Wegfall der Hinzuverdienstgrenzen in der gesetzlichen Rentenversicherung (gRV) – Strategische Neuausrichtung in der Personalplanung notwendig und neue Herausforderungen in der bAV.







Dienstag, 23. April 2024 | 15:00 Uhr – 15:30 Uhr





Jetzt anmelden






Dienstag, 07. Mai 2024 | 15:00 Uhr – 15:30 Uhr





Jetzt anmelden












TPC ist der führende deutsche unabhängige Berater für Arbeitgeber bei allen Fragen zu Benefits wie z.B. Altersvorsorge, Gesundheit, flexible Lebensarbeitszeit, Familie, Mobilität, Convenience bis zu Sachleistungen. Bundesweit und international. Durch die innovative Vernetzung entstehen besondere Mehrwerte.












Unsere Experten unterstützen Sie in allen Fragen der betrieblichen Benefits. Sie entwickeln gemeinsam mit Ihnen Lösungen, die exakt auf Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter zugeschnitten sind. Vom richtigen Konzept bis zur erfolgreichen Umsetzung. 





Über TPC




Netzwerk
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Benefits-Konzepte
Es ist für Sie günstiger als Sie vermutlich glauben, im Wettbewerb um die besten Mitarbeiter mit den besten Benefits zu punkten.




mehr erfahren
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Wie wir für Arbeitgeber arbeiten: Stärkere Bindung und Zufriedenheit Ihrer Mitarbeiter.




mehr erfahren
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Wie wir für Arbeitnehmer arbeiten: Profitieren Sie als Mitarbeiter im Berufs- und Privatleben.





mehr erfahren
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Der Beginn einer guten Geschäftsbeziehung ist ein gutes Gespräch.









Lassen Sie uns im gemeinsamen Dialog ermitteln, was Ihre Bedarfe sind, wie wir Sie bestmöglich unterstützen können und was das TPC Benefits Experten Netzwerk für Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter bedeuten kann. Das Gespräch führen wir persönlich bei Ihnen vor Ort oder persönlich in einer Videokonferenz.



Kontakt
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